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BUDAPESTI
KOZLEKEDESI
KOZPONT

BIZTOSITASI SZERZODES

(a tovdbbiakban: .,SzerzGdés"), amely létrejott egyrészrSl a

BKK Budapesti Kozlekedési Kézpont Zartkor{ien MkddS Részvénytarsasdg

székhely: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21,
cégjegyzékszam: 01-10-046840

csoportazonosftd szam: 17781372-5-44

addszam: 23028966-4-44

mint szerz6d6 (a tovabbiakban: ,Szerz6d8”),

masrészrél a

Groupama Biztositd Zartkdrlien M{ikddd Rényvénytdrsasdg

székhely: 1146 Budapest, Erzsébet kiralyné utja 1/C
cégjegyzékszam: 01-10-041071
adodszdma: 10207349-2-44

mint biztositd (a tovabbiakban: , Biztosfté”)
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13.

2.1

(Szerz8d6 és Biztositd a tovabbiakban egyiitt: ,Felek”, kildn-kalén: , Fél”)
kdzétt az alulirott helyen és id6pontban az alabbi feltételek szerint.

1. El8zmény

. A Szerz6d8 mint Ajanlatkérd jelen Szerz6dés targysban.a kbzbeszerzésekrdl szolé 2011, évi CVIIL.
torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 122, § {7) bekezdésében foglalt rendelkezés alapjan Ajaniatkérd
Biztositasi szolgdltatasok” targyban hirdetmény e nélkil indulé tdrgyaldsos kozbeszerzési
eljarast folytatott le. ' 1

A lefolytatott eljards eredményeként a ,Il. rész: - Csoportos élet és balesetbiztositds
szolgdltatds beszerzése a BKK munkavdllaldi részére” tekintetében a nyertes ajanlattevé a
Biztosito lett, igy a Kbt. rendelkezései, az ajanlattételi felhivas (a tovabbiakban ,Felhivas”) és
dokumentacid, illetve a Biztositd ajanlatanak (a tovabbiakban: ,Ajéniat”) tartalma, tovibbs a
Felek egyeztetése alapjan Felek koz6tt az aldbbi biztositdsi szerz6dés (a tovabbiakban:
LSzerz8dés”) jbn létre.

A Szerz8dés részét képezik az ahhoz mellékletként valé csatolas nélkdl is az aldbbi
dokumentumok:

a) azajanlattételi felhlvas;

b)- az ajanlattételi dokumentdcid és a kiegészits tdjékoztatds;

c) a Biztosito kdzbeszerzési eljarasban benyujtott és elfogadott ajdnlata és annak hianypotldsa
(amennyiben relevéns);

d) a Biztosité Szerzddés targyahoz, miszaki leirdshoz kapcsolddo szabélyzatai.

2. A szerz8dés tdrgya

. A Szerz6dés targya ,, rtos élet- és balesetbiztositds szolgiltatas nydjtdsa” Szerzddﬁl részére
a_Szerz6dével munkaviszonyban 3ll6 személvek (2 tovabbiakban: Biztositott) tekintetében a
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Szerz&dés 1. szdma meliékletét képezs Mdszaki leirdsban foglaltaknak, a Biztosit ajanlatdnak és a
hatdlyos jogszabalyoknak megfelelSen.

2.2. A SzerzGdés targyat képezl szolgaltatas alanyai:

2.2.1. Szerz6dd: aki a Szerz6dést a biztositottak csoportjdra megkéti.

2.2.2, Biztositott: Szerzédével munkaviszonyban allo személy, akinek a személyével kapcsolatos
esemenyre a Szerzddés létre]6tt,

2.2.3. Kedvezményezett: a biztositasi szolgaltatdsra jogosult személy, a Biztositott haldla esetére
52616 szolgaltatds kivételével a Biztositott. Biztositott haldla esetére széld szolgdltatds
esetén a Biztositott altal kedvezményezettként megjelolt személy, ennek hianydban
Biztositott drokdseli). |

p
2.3, A szolgéltatds kiterjed a Biztositottal munkaviszonyban allé személyek csoportos élet- €s baleseti
biztositdsara, amely az alabbi kidreseményeket foglalja magéban:
— aSzerz6d6vel munkaviszonyban 3116 személy haldla (kockazati életbiztositas)
— aszerz6dbvel munkaviszonyban allé személy balesetbdl fakadd haldla
— aszerzbdbvel munkaviszonyban all6 személy kdzlekedési balesetbdl fakadé halala
~ a Szerz6dBvel munkaviszonyban 4116 személy baleset kivetkeztében bekdvetkezé 1 %-ot
elérd rokkantséga
—~ aSzerzéd6vel munkaviszonyban 3llé személy baleseti eredetii korhazi dpoldsara vonatkozd
napi térités a kérhazi apolds elsé napjatol
— aSzerz6dével munkaviszonyban 16 személy csonttorése, csontrepedése
—  aSzerzdével munkaviszonyban 3ll6 személy baleseti mitéti téritése

3. ASzerz§dés idétartama

A Felek a Szerz8dést 2015. szeptember 1. nabjété| kezd&d&en szédmitott 12 (tizenkettd) hénapos
hatdrozott idGtartamra kotik azzal, hogy a Biztosité kockazatviselésének kezdete 2015.
szeptember 1. napjan 0 érakor kezd&dik és 2016. augusztus 31. napjan 24, ordig tart.

4, Biztositdsi dij

4.1.A Biztositét az ajanlatanak megfelelGen fizetendd biztositdsi dij illeti meg, amelynek dsszege
Osszesen 5.279.176,- Ft, azaz oOtmillié-kettoszazhetvenkilencezer-szazhetvenhat forint a
kockazatviselés teljes id6tartamdra, amelynek egy f6re vetitett osszege 3.041,- Ft/f6/év, azaz
haromezer-negyvenegy forint/F&/év. '

A Felek rogzitik, hogy a Szerzédés térgydt képezd szolgaltatds az AFA tv. 86. §. alapjan dltaldnos
forgalmi addmentes a tevékenység egyéb sajatos jellegére tekintettel.

4.2. A Felek rogzitik, hogy a 4.1. pontban meghatédrozott biztositasi dij a Szerz6dés megkotésekor
meglévd személyi dllomany (a tovdbbiakban: ,Induld biztositotti létszdm”)biztositasi dija, amely
a Szerz6dés megkotésekor 1736 (egyezerhetszazharmmchat) 6 és amelytdl a Szerz8dés tartama
alatt + 10 %-os eltérés lehetséges.

4.3. Az Indulé biztositotti létszdmhoz képest térténd valtozas esetén a Felek az alabbiak szerint jarnak
el:
Az Induld biztositotti létszam 10 %-ot meg nem halado ndvekedése esetén a biztositasi dij nem
véltozik. A biztositdsi dijak kizarolag a dijszamitas alapjaul szolgalé adatok (pl. biztositott
személyek kore, szdma) véltozdsa és a valtozds Biztositonak tdrténd bejelentése esetén
valtoznak




Jelen szerz6dés hatalya alatt biztosltottnak tekintendd minden Szerzédével munkaviszonyban
allo személy. Adott munkavallalét & munkaviszony létesitésének napjén O o6ratdl kell
biztositottnak tekinteni a munkaviszony megsz(inése napjanak 24. 6rdjaig. A biztositotti létszam
véltozésaval a Felek a biztositdsi tartam végén utélagosan az éves munkaiigy| statisztika alapjan
szamolnak el. A biztositotti kdrbél kivont személy utén a Biztosité dijat nem szdmolhat fel,

5. A Felek jogai és kistelezettségei

5.1. A Felek megdllapodnak, hogy a szerz8dés teljesitése sordn minden tekintetben egymds érdekeit

5.2

5.3.

5.4,

5.5.

5.6.

S

6.1,

figyelembe véve kéleséndsen egylittm{kddnek.

A Felek rogzitik, hogy a Szerz8déssel kapcsolatos jognyilatkozatok megtételére a Szerz6dé
jogosult. A Biztosité a Szerz6d&hdz intézi nyilatkozatait. A Biztositottak tajékoztatdsa a Szerz6dés
f6bb jellemzGirél valtozésairdl a Szerz8dd kotelezettsége.

A Biztosité a biztositdsl kdrosszeg kifizetéséhez adott biztositasi esemény vonatkozdsdban
kdrrendezési eljdrésban meghatarozott adatokat, iratokat kérhet be, amelyeket kdteles
legfeljebb két alkalommal teljeskdriien megjeldlni, két alkalomnal tobbszér alapos Indok nélkdl
nem kerilhet sor irat-, dokumentum-, illetve adatbekérésre Biztositd részérél. Amennyiben két
alkalommal alapos indok nélkil nem jelsli meg teljeskdriien a Biztosité a kdrrendezéshez
szlikséges adatok, okméanyok és dokumentumok kdrét, késedelembe esik, és a Szerzédé 8.1.
szerinti késedelmi kdtbér érvényesitésére jogosult.

A Felek alapos indoknak tekintik kiilonosen, ha kdrrendezéshez hatdsagi hatdrozat, biréség itélet
meghozatala szikséges, vagy Biztositottnak az adott kéreseményre visszavezethetd
dllapotromldsa kévetkezik be,

A Biztosité koteles a biztositasi dij befizetéseket elkildnitetten nyilvantartani, err6l kérésre
igazoldst kiallitani,

A Biztosité koteles a bejelentett eseményekkel kapcsolatos kifizetéseket, elkiilonitetten
nyilvantartani, ezekrél idGszakos értesitést, kérésre igazoldst kidllitani.

A Biztosito kifejezetten kijelenti, hogy abban az esetben, ha a jelen szerzGdésben vagy a
kozbeszerzési eljarasban benydjtott ajanlatdban meghatarozottak és véllaldsai valamint a sajat
Uzletszabdlyzatdban, Uzemi és kereskedelmi szabdlyzataban vagy az éltalanos szerzédési
feltételeiben régzitettek egymasnak ellentmondanak, vagy azok barmely feltétele egymasnak
ellentmond, (gy abban az esetben a jelen szerz6désben és a kbzbeszerzési eljdrdsban benydjtott
végleges ajdnlatban meghatirozottak szerint fog és kdteles a teljesités sordn eljarni.

A Biztosité kotelezettséget vallal arra, hogy a kozbeszerzési eljdrdsban benyujtott végleges
ajdnlatdhoz és a Szerz6déshez képest a sajat Uzletszabdlyzata, Uzemi és Kereskedelmi
Szabalyzata és az Altaldnos Szerzédési Feltételei a Szerz8dére és Biztositottakra nézve
hatranyosabb részelemet nem tartalmaznak. Amennyiben mégis kedvezétienebb

_rendelkezéseket tartalmaznak azok, Ugy ezen feltételek nem vélnak a jelen szerz8dés részévé,

azok a Biztositottakra és Szerz6d6re nem kételez§ érvénydek.
6. A Karrendezés altaldnos szabdlyai

Kdrrendezés: a biztositdsi eseményt a Szerz6d6 kotetes legkésébb a tudomdasédra jutdsdtol
szamitott 15 (tizendt) munkanapon belil irdsban bejelenteni a Biztositdnak, amely
kdrbejelentésben a Biztositottal vald kapcsolatfelvételhez sziikséges adatokat Szerz8d6 Biztosito
rendelkezésére bocsatja.

3.



6.2.

7.1

7.2

7.3.

7.4,

7.5.

7.6.
- kockdzatviselési kdtelezettsége az esedékesség 60. (hatvanadik) napjan megsz(inik.
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7.8,

7.9.

A Biztositd koteles a bejelentéstd| szdmitott 5 (6t) munkanapon beliil a Biztositottal vagy a
Kedvezményezettel a kapcsolatot felvenni, illetve a jogalap elbirdlasdhoz és az Gsszegszer(iség
megallapitésdhoz sziikséges valamennyi dokumentum Biztositéhoz térténd beérkezését kdvetd
20 (hdsz) munkanapon belil elbirdini és kdrfizetési, intézkedési kotelezettségét teljesitent.

KérelGleg: abban az esetben, ha a jogalap teljes kdrlien tisztdzott, de a kdrbsszeg pontos
megéllapitdsa még nem lehetséges, a Biztosité az 1.000.000,- Ft, azaz egymillié feletti becsiilt
kdrosszeg esetében 30 % karelSleget nyujt a jogalap tisztdzasatol szamitott 15 (tizendt)
munkanapon belil, Szerz6d4 jévahagydsat kovetben.

7. Fizetési feltételek -

A Biztositasi dij a vonatkozd feltételekben meghatdrozott esedékességnek megfelelden,
negyedéves dijfizetési litemben keriil kiegyenlitésre elére torténd esedékességgel a Biztositd
altal kidllitott és Szerz6d6 részére postai Gton megkilddtt szdmviteli bizonylat alapjan. A
Biztositonak szamviteli bizonylatot,- a Szerz6d8 nevére kiallitva kell benyujtania. A Biztositasi dij
megfizetése Szerz8dd kotelezettsége.

Amennyiben kockazatviselés valamely oknal rovidebb mint negyedéves idétartam, a
kockazatviseléssel ardnyos dij illeti meg a Biztosftét, és a szdmvitell bizonylatot is ennek
megfelel6en koteles és jogosult kidllitani,
A Biztositdsi di kifizetése — az ad6zds rendjérdl sz616 2003, évi XCII, térvény 36/A. §-aban foglalt
rendelkezések figyelembe vételével — a Kbt. 130. §-anak megfelelben, a teljesitési igazoldson
alapuld, hibatlanul kidllitott szamviteli bizonylat Szerz6d6 &ltali kézhezvételétdl szamitott 30
(harminc) napon beliil a Biztosité OTP Bannk Nyrt-nél vezetett 11794008-20071099-00000000
bankszamldjdra dtutalassal torténik. A kifizetés pénzneme magyar forint (HUF).

Amennyiben Szerz6d6 részérdl kifogas meril fel 5 benydjtott szdmviteli bizonylattal '

kapcsolatosan, Ggy Szerz6d6 kételes a kifdga'solt szamviteli bizonylatct a hiba megjeltlésével
visszajuttatni a Biztositéhoz. Ebben az esethen az dtutaldsi hatarid6t a javitott szamviteli
bizonylat Szerz6d6 éitali igazolt kézhezvételétdl kell szdmitani.

Szerz8dd Felek rogzitik, hogy a jelen Szerz&dés az ad6zas rendjérdl sz6l6 2003. évi XCII. torvény
(Art.) 36/A. §-dnak értelmében kdzbeszerzés kozvetlen megvaldsitdsdhoz kapcesolodd
szerzédésnek mindsiil, amelyre tekintettel a Biztositét véllalja, hogy valamennyi, a hivatkozott
térvényhely mindenkor hatdlyos szbvege alapjan eléirt mértéket meghaladé dsszeget tartalmazd
szamla mellékleteként csatolja, vagy bemutatja a koéztartozas hidnydra vonatkozd egyiittes,
eredeti adoigazoldsat, vagy nyilatkozik, hogy szerepel az NAV (Nemzeti Adé- és Vamhivatal) altal
vezetett kdztartozdsmentes adozok adatbazisaban.

A Biztositasi dij 60 (hatvan) napot meghaladé késedelmes megfizetése esetén a Biztosité
A benyujtott szamlaknak meg kell felelnitik az altalanos forgalmi adorol sz6l6 2007, évi CXXVII
térvényben és az egyéb jogszabdlyokban eldirtaknak.

Elleget a Szerz8d6 nem fizet, és a Biztositét a 4.1. pontban meghatdrozott biztositési dijban
foglaltakon kivill egyéb kéltségtérités nem illeti meg.

A biztositd az elsé biztositdsi dij beérkezését kdvetd 8 (nyolc} munkanapon belil kotvényt allit ki.
4




8. A szerzGdést biztosité mellékkdtelezettségek, kotbér

8.1, Ha a Biztosité valamely biztositasi esemény bejelentésétsl szamitott 5 munkanapon belil nem

8.2.

8.3.

9.1.

9.2.

9.3,

veszi fel frasban (e-mail) a kapcsolatot a Szerz8dé &ltal a bejelentett biztositasi esemény
jogosultjaval, illetve a jogalap elbirdldsdhoz és az Osszegszeriiség megéallapitdsahoz sziikséges
valamennyi dokumentum biztositéhoz torténé beérkezését kdvetd 15 (tizendt) munkanzpon
beliil nem teljesit] intézkedési kotelezettségét, valamint a megdllapitott kdrosszeget a
megallapitdstél szdmitott - 20 (hisz) munkanapon beliil a Szerz6d6 részére nem utalja el,
késedelembe esik és késedelmi kothér fizetésére kiteles. A késedelmi kétbér mértéke 20.000,-
Ft, azaz hidszezer forint minden késedelemmel érintett munkanap utén, de legfeljebb a 200.000,-
Ft, azaz kettszazezer forint.

A késedelmi kdtbér éwéhyesitése nem zarja ki, hogy a Biztositott érvényesitse a kotbért
meghalado mértékd karigényét,

Amennyiben két alkalommal valdésul meg a késedelmi kotbérre valé valamely esetben a
késedelmi kotbér maximumadnak elérését kdvetd 10 (tiz) munkanapon belll sem tesz eleget a
biztosité a kdrdsszeg fizetési kotelezettségének, Szerz6dd jogosult a Szerz8dést felmondani és a
negyedéves Biztositasl dij 30%-anak megfeleld mértékd meghitsulasi kotbért kdvetelni.

9, Egyiittm(kodés és kapcsolattartds

A Felek a jelen Szerz8dés hatdlyba lépését kévetSen bekovétkez6 minden, a Szerzédés
teljesitését érintd véltozasrol egymast kotelesek haladéktalanul irasban értesiteni. Felek irasos
értesitésnek tekintik a telefaxon, az olvasds visszaigazolasa mellett megkildétt elektronikus
levélben, a postai Gton, valamint személyesen kézbesitett levél Gtjan torténé kdzléseket, A
kozlés a cimzetthez torténé megérkezéssel tekinthetd kézbesitettnek. Ennek tényét a kozlé Fél
koteles bizonyitani,

" Az értesitési kbtelezettség elmulasztasabdl eredd mindennemi kdr a mulaszté Felet terheli.

Felek a Szerz6dés teljesitése érdekében fokozott egylittmikddési kdtelezettséget vallalnak,

amelynek biztositdsa érdekében kélcsénosen kijeldlik azokat a személyeket, akik egymassal

folyamatos kapcsolatot tartanak.

Felek megallapodnak, hogy a Szerzddés teljesitése sordn elsédlegesen irdsban (e-mail, telefax,
levél stb.) kommunikédlnak egyméssal kapcsolattartdik uUtjan. Kildndsen érvényesil ez a
kételezettség a Biztositd Altal készitett javaslatok, Szerz&d8i dontést igénylé kérdések, azok
szakmai elkészitése, valamint a tdjékoztatdsi kotelezettség kdrében. Amennyiben a ddntés,
intézkedés halaszthatatlan voltara, személyes jelenlétre vagy valamely mds fontos kériilményre
tekintettel az irasbeli kommunikacio nem lehetséges vagy nem célszerii vagy nem gazdasagos, a
Felek szobeli kozlése is hatdlyos. A szobeli kozlés tdrgyat a Szerz6dés teljesitésére vonatkozo,
valamint a jogosultsdgokat és kotelezettségeket lényegesen érinté esetben irdsban is
haladéktalanul rogziteni kell.

9.4. A Szerz8d6 kapcsolattartdja a Szerzddéssel kapcsolatos kérdésekben:

Név: Csdtné Dajka Judit
Telefon: +36 70 4903742



Fax: +36 17741003

E-mail: judit.dajka@bkk.hu

Név: Zimmermann Timea (Hungarikum Biztositasi Alkusz Kft.)
Telefon: +36 203100915

Fax: +36 74/510-254

E-mail: zimmermann.timea@ hungarikumalkusz.hu

Biztosltd kapcsolattartdja jelen Szerzédéssel kapesolatos kérdésekben:

Név: Fébidn Laszloné

Telefon: +36 14623805

Fax: +36 14623817

E-malil: laszlone. fablan@groupama.hu

10. A szerz6dés médositasa és megsziinése
10.1. Felek jelen szerz8dést csak a Kbt. 132, §-dval 8sszhangban mddosithatjak.

10.2. Felek rogzitik, hogy amennyiben jogszabalyvdltozas kovetkeztében a kdzbeszerzés targyat
képezd valamely szolgdltatast a Szerz8dnek mas médon kell beszereznie, akkor Szerz6d6 a
jelen szerz8dést a véltozdssal érintett szolgdltatas vonatkozdsdban, arra kiterjedd hatéllyal
felmondhatja a szerz8dés egyéb részeinek érintetlenil hagyasa mellett. Szerz6dé - a pontos
jogszabalyvéltozdsra hivatkozds megjelSlése mellett - felmondési id6ként azt az idSpontot
jeldlheti meg, amely idGponttdl kezd6den a jogszabalyvaltozas miatt a szolgaltatdst mas modon
kell beszereznie.

10.3. A jelen szerz6dés a benne foglalt egyes biztositasi modozatok tekintetében részlegesen barmely
fél altal azonnali hatéllyal, indokoldssal ellatott irdsbeli nyilatkozattal felmondhaté a mésik fél
stlyos vagy ismételt szerz8désszegése esetén. A felmondéas nem érinti a t6bbi, feimondassal
nem érintett biztositasi modozatok hatdlyat, amelyek a biztositdsi tartam végén, a vonatkozé
biztositdsi szabdlyzatokban rogzitettek szerint szinnek meg.

10.4. Szerz6d6 jogosult és egyben koteles a szerzddést azonnali hatallyal felmondani ha:

- a Blztositoban kézvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghalado tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes gazdasagi tarsasag, amely
nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatarozott feltételeknek,

- a Biztositd kdzvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogkeépes gazdasagi tarsasagban,
amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatdrozott feltételeknek.

10.5. A Szerz6dés a hatarozott idGtartam végével megszlinik.

10.6. A Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen Szerzédés barmely okbél torténd megsziinése esetén
a Felek a jelen Szerz8dés megszinésével kapcsolatban is kételesek egyittmikodni.

10.7. Felek az eldllas és a rendkivili felmondds jogdt kizarolagosan irasban gyakorolhatjak, és
tartalmaznia kell a’ megsziintetés indokat, llletve az azt alatamasztd tények megjeldlését, a
vonatkozd bizonyltékok csatolasaval egyetemben Felek megéllapodnak abban, hogy jelen -
jogviszony barmilyen okbél térténé megszlinése esetén felek kotelesek egymadssal a Ptk.-és a

6




biztositdkrél és a biztositasi tevékenységrdl sz616 2003. évi LX. tﬁrvényben meghatérozott keretek
kozétt egymdssal elszamolni.

11.Titoktartds

11,1.A Felek a Szerz8déssel kapcsolatos okmanyokat és a Szerzédéssel kapcsolatosan tudomasukra
jutott informadcidkat kizérélag a Szerz6dés teljesitésére haszndlhatjdk fel, Felek hozzdjdrulnak
ahhoz, hogy a Szerz6déssel kapcsolatosan a masik fél tudoméséra jutott informaciékat a masik
fél kezelje, feldolgozza és tovabbitsa a jelen SzerzGdéshen foglalt kotelezettségei teljesitése,
illetve jogai érvényesitése érdekében.

11.2. A Biztosité tudomdsul veszi, hogy - az informéciés onrendelkezési jogrél és az
informécidszabadsagrol szélé 2011, évi CXIl. tdrvény rendelkezéseit alapjan — a Szerz6d6 és
Biztositott dltal rendelkezésikre bocsdtott személyes és kiilonleges adatokat csak a szerzédés
hatélya alatt és olyan mértékben kezelheti, amilyen mértékben a szerz6désben rogzitett feladat
ellitdsahoz elengedhetetlendl sziikséges figyelembe véve a hivatkozott jogszabaly adatkezelésre
vonatkozo értelmezd rendelkezését, Biztositd koteles az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolodo
személyes adatok kezelésérbl és védelmérdl szolé 1997. évi XLVII. torvény rendelkezéselt is
betartani.

11.3. Biztositd kotelezettséget és egyben kartéritési felel6sséget véllal azért, hogy a szerz8dés |

teljesitése sordn minden, a Szerzéddve! kapcsolatban tudomasara jutott adatot, mindsitett
adatot, informaciét csak szerzBdéses kotelezettsége teljesitéséhez hasznélhatja fel, azokat
kizardlag a Szerz6d6 elGzetes és kifejezett irdsbeli hozzajdruldsdval adhatja &t harmadik személy
részére, a szerzddés megsziinésével egyidejlileg ezen adatokat, informdcidkat, iratokat, az
ezekrdl készllt mésolatokat kiteles a Szerz6dbnek visszaszolgdltatni, adathordozdirdl téréini,
illetve megsemmisiteni.

11.4. Biztosito kotelezettséget és egyben kartéritési felelésséget vallal tovabbé azért, hogy a feladat
teljesitése soran barmilyen médon tudomadsara jutott, illetve birtokaba keriilt adatot, mindsitett

adatot, tényt, informdciét bizalmasan kezeli, nem teszi hozzaférhetdvé, azokat titokként -

megdrzi, nem hozza nyllvdnossagra, valamint nem haszndlja fel a jelen szerz6désen kiviil esé,
dltala folytatott tevékenysége sordn. Tudomdsul veszi, hogy azokat kizardlag a Biztositott
elézetes és kifejezett (rasbeli hozzdjarulasaval adhatja 4t harmadik személy részére.

11.5. Biztositd tudomasul veszi, hogy a titoktartdsra vonatkozé, a fentiekben leirt
kotelezettségvdllalasa a nyilatkozat aldirasatol id6beli korlétozés nélkdl érvényes, azt koteles a
vele alkalmazott, megbizotti illetve egyéb jogviszonyban allé személyekkel is betartatni.

11.6. Biztositd kijelenti, hogy kartéritési felelGssége kérében kdteles megtériteni a Szerz6dé
valamennyi, a jelen pontban véllaltak megsértésére visszavezethetd vagyoni és nem vagyoni
kérat, amennyiben a titoktartasi kotelezettséget a szerz8d6 fél szandékosan vagy gondatlanul
megszegi.

11.7. A titoktartdsi kotelezettség megszegése esetén a Szerz6dd8 kartalanitdsi kotelezettség nélkil
azonnali hatdllyal jogosult a szerz6dést felmondani.

11.8. Biztositd tudomdsul veszi, hogy a kdltségvetési pénzeszkdzdknek a kéltségvetési szervek kdrén
kiviili felhasznélasat az Allami Szémvevdszék, illetve a Korményzati Ellenérzési Hivatal jogosult
ellenérizni. Szerz6d6 felek tudomésul veszik, hogy a kdltségvetési pénzeszkdzok







